
 
 خدمتونھ   ړد ملات ۍد کورن

 
FOODSHARE: سوی لپاره د پ  وړد خو  ۍکھ تاسو او ستاسو کورن  
  FoodShareلرئ، تاسو ممکن د   ای ت ړتھ ا ېورکولو لپاره مرست 

کارت پھ   پی سو  FoodShareد   ګټې . استی  ړلپاره و رامګپرو
شي.    یدی کارول ک ې ک وځی پرچون پلورن  یرډی پھ   ېچ  يځ را ھګتو
وخت   W-2جلا قواعد لري او د  ای ت ړو FoodShareد 

برخھ واخلئ. پھ   ېک تونوی تاسو پھ فعال ېنلري چ ای ت ړا ای  تی محدود
FoodShare  شئ    یتاسو کول شي. یدی ورکول ک  ولډ نيیړب
FoodShare ېبرنام ېاو روزن ې د کارموندن (FoodShare 

Employment and Training Program, FSET)   لپاره
د برخھ    ېک تونوی د خلکو سره پھ کاري فعال ېداوطلب ھم شئ چ 

زده   ړو ای ت ړمرستھ کوي او د ا  ېموندلو ک  ېد دند ېلھ لار  ستوی اخ
 ترلاسھ کول.  ېاو روزن  ړېک
 

 ای ت ړتھ ا ېمی ب  ای روغت  ۍکھ تاسو او ستاسو کورن   پاملرنھ:  ایروغت
  رامونوګپرو BadgerCareممکن د   Medicaidلرئ، تاسو  

  و،ی لرونکو کورن  دی عا ټیټ د   رامونھګ. دا پرو استی  ړلپاره و
  وڅ چمتو کوي تر مھی ب  ای لپاره روغت  رمنوی م ندوارو ی ماشومانو او ام

  ای ت ړد و  رامونھګ دا پرو .يړ مرستھ وک   ېسالم ساتلو ک وی د کورن 
  ېچ  ای ت ړا وهی  ای نلري  تی وخت محدود W-2جلا قواعد لري او د 

لري   دی عا ړلو  ېچ  ۍبرخھ واخلئ. ھغھ کورن  ېک  تونوی تاسو پھ فعال
   لري. می می پر یاشتن ی م ی کوچن  وی 
 

د   خھڅ کھ تاسو د خپل ماشوم د بل مور او پلار  :ړد ماشوم ملات
لرئ، د   ای ت ړترلاسھ کولو تھ ا ېطبي مرست  ای  ړماشوم ملات 

حکم   ېشي تاسو سره د محکم  یکول  رامګ پرو ړماشومانو د ملات 
بھ   رامګپرو ړ. د ماشومانو د ملات يړمرستھ وک  ېترلاسھ کولو ک
تاسو   .يړھم مرستھ وک  ېک  ولولوټ پھ را ړملات  ېتاسو سره د د 

ولرئ. کھ   دی عا ټیټخدماتو ترلاسھ کولو لپاره  ېنلرئ د د ای ت ړا
  ېکوئ تاسو د خپل ماشوم د مرست  ون ګډ  ېک  ېد ,W-2تاسو پھ 

 وساتئ.  75% اتی تاد
 
تاسو د خپل کور لھ   ای  استی کوره   ېکھ تاسو ب  :ېمرست   ۍنیړب

خپل   یتاسو نشئ کول  ېچ  کھځ استی  ېلاسھ ورکولو پھ حال ک 
  عيی طب   لاب،ی تاسو د اور، س ېدا چ  ای  ئ ړک ھی تاد روي ګ/  ھی کرا

تاسو ممکن د   است،ی بحران سره مخ شوي  ۍد انرژ ای  و،یښپ 
  رامګ پرو ېمرست   نيیړد ب  .استی  ړلپاره و رام ګپرو  ېمرست  نيیړب 
او د   رويګ /  یېد کرا ید دو  ېورکوي چ   ېسی تھ پ  وی کورن  ړو

 . يړک ھی تاد تونھګښکور نور ل
 

  ړکھ تاسو و  طبي مرستھ:  والوډنغدي مرستھ او د ک  والوډد ک
نغدي   خھڅ  رامونوګپرو ېشئ د د  یتاسو کول است،ی  والډک

 .ئ ړترلاسھ ک  ېاو طبي مرست  ې مرست 
 

WISCONSIN WORKS (W-2)خدمات 
 

W-2ېسی کولو لپاره کافي پ  ھی تاد لونوی کھ تاسو د خپلو ب   : برنامھ  
 ای لرئ  ای ت ړتھ ا ېمرست   ېموندلو او ساتلو ک  ېنلرئ او تاسو د دند

SSI, لرئ ممکن   ای ت ړتھ ا ې مرست   ېکولو ک  تنھښستاسو لپاره غو
تاسو   اوسئ. ړ لپاره و ېبرنام Wisconsin Works (W-2)د 

  ېحال ک  ې اوسئ پداس ړلپاره ھم و اتوی نغدو تاد اشتنيی ممکن د م
 ای سره کار کوئ  ېبرنام W-2موندلو لپاره د   ېتاسو د دند ېچ

  SSI. W-2 ای  ېتاسو سره د دند ېچ  ئړ وک تونھی نور فعال
 مرستھ کوي: ې پھ ترلاسھ کولو ک زونوی اندړو
 
کھ تاسو د   :(TEMP) رام ګپرو   ېد کار موندن ېن ید آزمو •

لرئ، تاسو  ای ت ړتھ ا ې موندلو لپاره اضافي مرست  ېدند
  استی  ړ . کھ تاسو واستی  ړلپاره و  ېدند  TEMPممکن د 
کار   وی د   ېک  انی بھ د کار پھ جر ,TEMPنو تاسو 

ممکن تاسو پھ    ېچ  ئ ړسره روزنھ ترلاسھ ک مارونکي ګ
  هږترلږ. ستاسو کارمند بھ تاسو تھ لماريګو  ھګ تو ميی دا

 . يړمعاش درک 
 

کھ تاسو د کار لپاره چمتو  :(CSJ)ې  خدمت دند ېولنټد  •
لرئ، تاسو   ای ت ړتھ ا ېلپاره کاري تجرب  ېد مرست   ېکولو ک 
  ھی تاد ۍاشتن ی م ې$ پور 653تر  CSJ. CSJsممکن 

 . ئړترلاسھ ک
 
• W-2  دونھیږل (W-2T):   کھ تاسو د کار موندلو لپاره

  ړی غ ېدږن  ۍد کورن   ای تاسو  ېچ  کھځ استی چمتو نھ 
$  W-2 T. W-2Ts 608تاسو ممکن د  است،ی  وب ی مع

  ړکولو و ون ګډد   ھګترلاسھ کولو پھ تو ھی تاد ۍاشتن ی م ېپور
 . استی 

ھر ھغھ چا   W-2د  تی ری مد یېد قض   :تیریمد  یېد قض •
پوره کوي. کھ تاسو د کار لپاره   ای ت ړو  ېلپاره شتون لري چ

  ای  دوی ک ېپات  ې تاسو دنده لرئ او پھ کار ک ای  استی چمتو 
  ېلرئ چ  ای ت ړتھ ا ېمرست  ې ھغھ مھارتونو ترلاسھ کولو ک

  وګټ  ای ساعتونو ، معاشونو  روډی لرئ د   ای ت ړتاسو ورتھ ا
  یېلپاره ، تاسو ممکن د قض  وترلاسھ کول ېسره د دند 

برنامھ   W-2کھ تاسو پھ  اوسئ. ړخدماتو لپاره و  تی ری مد

، نو تاسو ممکن د کار کولو لپاره د   ئړدنده ترلاسھ ک  ېک
 اوسئ.  ړ ترلاسھ کولو و یېتاد ۍاشتن ی م 50$

 
 نور خدمتونھ:

 
کھ ستاسو    : (CMC)نی سرپرست والدد کوچني ماشوم   •

  ې$ پور673وي، تاسو ممکن د  ږل ای  ۍاون  8ماشوم 
  ېاو پھ نورو کارونو ک ئړترلاسھ ک ېس ی نغدي پ  ۍاشتن ی م

 نلري. ای ت ړتھ ا ستلوی برخھ اخ
 
 نی کھ تاسو د کوچني ماشوم والد خدمتونھ: نی د کوچنیانو والد •

شئ د موجود   ی کم عمر) تاسو کول  خھڅ  ۍکلن   18(د  استی 
او   ېتھ د کار، کارموندن  يځ وون ښاو   ېس ی ل ،ېماشوم پاملرن 
معلوماتو،   ېپاملرن  ای خدماتو، د روغت   ېون ړمالي پالن جو 

FoodShare معلومات   هړاو نورو تھ راجع کولو پھ ا
  .ېادار ېولن ټ . ئړترلاسھ ک

 
کھ ستاسو ماشومان ستاسو سره    یحت   :نیسرپرست والد  ریغ •

  ېشئ د مھارتونو روزنھ، د کار موندن   ینھ وي، تاسو کول
دنده، او د   TEMP ای  فھی د کار د لاسرسي پور، وظ ،ې مرست 

  .ئ ړنورو ادارو تھ راجع ک ېولن ټ 
 
د   ېچ  استی  ھښځ ندوارهی کھ تاسو ام :ېرمن یم  ندوارهیام •

  لی وو رټ اکډانحصار شوي ماشوم سرپرست نھ وي او ستاسو  
شئ پھ خپل   یده، تاسو کول   ېپھ خطر ک ۍندواری ستاسو ام  ېچ

  ۍاشتن ی م  ېپور الروډ  673تر  ېک  ۍاشتن ی م  ېوروستي در
  ېپھ خطر ک  ۍندواری کھ ستاسو ام .ئ ړترلاسھ ک ېسی نغدي پ 

خدمتونھ او د کار   تی ر ی مد یېشئ د قض   ینھ وي، تاسو کول
  ېخدماتو ک   تی ری مد  یې. د قض ئ ړترلاسھ ک ېمرست  ونټ ل

د   ای تھ مناسب راجع کول  نوی سرچ ېممکن د ماشوم پاملرن 
 بحث کول شامل وي.  هړاھدافو پھ ا  ېکارموندن 

 
• Learnfare: Learnfare    يړترلاسھ ک ډاډمرستھ کوي  

او   يځ تھ  يځ وون ښکوونکو ماشومان    ونګډ  W-2د   ېچ
 . ويړبشپ 

 
  ړ لپاره و سوی نغدو پ  W-2 اشتنيی کھ تاسو د م  :اتی تاد  نيیړب •

لپاره   ېمالي ستونزو سره د مرست  روډی تاسو ممکن د   است،ی 
نغدي   لځ  وی ترلاسھ کولو دمخھ  یېتاد يړلوم  W-2ستاسو د 

 . ئړھم ترلاسھ ک ھی تاد
 



 :ړد کار ملات
 
د ماشوم   ېکھ تاسو د کار کولو پھ وخت ک   د ماشوم پاملرنھ: •

پھ  W-2لرئ،  ای ت ړتھ ا  ېمرست  ې کولو ک ھی لپاره تاد ېپاملرن 
تاسو ممکن د   ئ،ړوک ه ړزده ک  ای برخھ واخلئ  ېک  يځ وون ښ

Wisconsin Shares   ړلپاره و رامګپرو ېماشوم پاملرن  
نلري.   تی وخت محدود Wisconsin Shares. د استی 

ماشومانو  خپلو   Wisconsin Sharesد   دی با نی والد یرډی 
 . يړک   ھی ادبرخھ ت  وهی  تونوګښل ېد پاملرن 

 
  تونوګښل وندړا ېکھ تاسو د دند د کار د لاسرسي پورونھ: •

  يګړان ځلپاره د   ېد دند ای  می ترم ای  رودی پ  رټ لکھ د مو
لرئ، تاسو ممکن د   ای ت ړلپاره پور تھ ا رودلوی پ  زاتوی تجھ
لاسرسي پور لپاره   ېد دند ې لھ لار ېادار W-2محلي   ېخپل

د   ای  سو،ی پھ نغدو پ  دی اوسئ. د کار د لاسرسي پورونھ با ړو
 شي.   ھی تاد ېک  بی خدماتو ترک ېولن ټ او د  سوی نغدو پ 

 
د ترانسپورت   ېکھ تاسو د کار کولو پھ وخت ک   ترانسپورت: •

  ورئ،ګلرئ، کار و ای ت ړ تھ ا ېمرست   ېکولو ک ھی تاد تونوګښل
برخھ واخلئ، تاسو ممکن د   ېک  تونوی پھ نورو فعال W-2 ای 

واؤچرونو   ازګد  ای د بس پاسونو    خھڅ  ې خپل محلي ادار
 . استی  ړ ترلاسھ کولو و

 
 او روزنھ: وونھښ
 
• W-2   تھ   ې او روزن  ړېکھ تاسو زده ک او روزنھ: وونھښ

  ېغوره دند  ای موندلو  ېتاسو سره د دند  وڅلرئ تر ای ت ړا
  ېد  W-2تاسو ممکن د  ي،ړ مرستھ وک  ېترلاسھ کولو ک

  ړترلاسھ کولو و ېاو روزن  ړېد زده ک ېلھ لار  ېبرنام
کار   ,HSED/GEDشي د  یداې او روزنھ ک وونھښ  اوسئ.

  مارونکيګ د ژوند مھارتونھ، د   ونھ،څمھارتونو روزنھ، ھ 
  ېم ی د دو سي ی لګان  ه،ړشوي روزنھ، د سواد زده ک ل ی لخوا تمو

 او نور.  رامونھ،ګکالج پرو  کيی تخن  (ESL) د  ھ،ګپھ تو ېژب 
 

کوم اضافي   ای  ې کھ تاسو د د  تئښلھ استازي وپو ېادار ېوی نن د 
اداره ممکن   W-2 زی ا مھی ستاسو س  ېچ  استی  ړبرنامو لپاره و

 ولري. 
 

 شامل وي: ېک  ېشي پد   یداې ک  رامونھګاضافي پرو 
 Wisconsin) رام ګپرو ېکور انرژي مرست   سکونسنی د و •

Home Energy Assistance Program, 
WHEAP) 

 (Children First) ړیماشومان لوم  •

 Workforce) او فرصت قانون تښنو  واکځد کاري  •
Innovation and Opportunity Act, WIOA) 

 Earned) ړیترلاسھ ک یډیټکر ھی مال داتوی د عا •
Income Tax Credit, EITC) 

 Women Infants and) رامګ او ماشومانو پرو وښځد  •
Children Program, WIC) 

 

 
 

Department of Children and Families  ی مارونکګد مساوي فرصت  
تھ   ی لرئ او خدماتو تھ لاسرس ت ی. کھ تاسو معلولید ی او خدمت چمتو کونک

شوي   لړتھ ژبا ېژب  ېبل ای ئ،ړترلاسھ ک  ھ ڼب لیلرئ، معلومات پھ بد ایتړا
  Bureau of Working Families  ئړلرئ، مھرباني وک ایتړمعلوماتو تھ ا

سختھ،   دلو ید اور ھ،ڼکا ې ووھئ چ  ګتھ زن 3665-535 (608)ھغھ اشخاصو 
 Wisconsin Relay Service (WRS)لري. د   تیمعلول نایود  ای انده، ړ ھڼکا

   .سئ یون کھ ړیسره ا  ګېانڅ 711 –

 
DCF-P-DWSP11890-PS (R. 09/2020) (T. 03/2024) 

 
 

 

 
 سبا ولړجو  ایانتښرو وید 

 

 
 

 او خدمات  ګټې شوي  زیاندړسره و
Benefits and Services offered with 

Wisconsin Works  
(W-2) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ې بروشر ک ېپھ د خھڅمحلي سازمان  ېد د ئړمھرباني وک
  .ئړوک تنھښپو  هړشوي خدماتو پھ ا ست ید ل
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