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(ဒကု�သညမ်ျားအတကွ ်ေငသွားအကအူည)ီ လိကုန်ာရမည့ ်စညး်မျဉ်းများ၊ ရ�ိှမည့ ်

အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်တာဝန်များဆိငုရ်ာ သေဘာတညူခီျက ်
Refugee Cash Assistance (RCA) 

Rules, Rights, and Responsibilities Agreement 

ဤေဖာငက်ိ ုကနဦး RCA ချိနး်ဆိုမ�တွင ်ြဖည့်စွက်�ပီးစီးရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေအာက်တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့ ်ေအဂျငစီ်က W-2 �ငှ့ ်ဆက်စပ်သည့် 

အစီအစဉ်များအတွက ်စာရငး်ေပးသွငး်လွှာ (DCF Form 14880) ကို လက်ခံရ�ှိသည့်ေနမှ့စ၍ အလုပ်ရက် ၅ ရက်အတွငး် ထိခုျိနး်ဆိုမ�ကို 

ြပုလုပ်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ သငေ်ပးအပ်ေသာ ကိုယ်ေရးကိုယ်တာ အချက်အလက်များကို ဒတုိယအဆင့ ်ရည်ရွယ်ချက်များအတွက် 

အသံုးြပု�ိငုပ်ါသည် [Privacy Law, s. 15.04(1)(m), Wisconsin Statutes]. 

လက�ိှ်အလပ်ုသမား 

အလုပ်သမားအမည်  

      

တယ်လီဖုနး်နပံါတ် 

      

အလုပ်သမား �ိငုင် ံ

      

အမ�ထမ်း၏ေအဂျငစီ် 

      
အမ�အခငး် 

အမ�အမည် 

      

CARES အမ�တွဲနပံါတ် 

      

စာရငး်သွငး်သည့် ချိနး်ဆိုမ�ရက်စဲွ 

      
RCA လကခံ်ရ�ိှသ ူ

အမည်  

      

တယ်လီဖုနး်နပံါတ် 

      

လိပ်စာ  

      

ဒကု�သည် ေငေွ�ကးအကူအညီ (RCA) သည် သငအ်လုပ်�ှာေဖွေနသည့်ကာလအတွငး် ရ�ှိသည့် ယာယီအကူအညီြဖစ်ပါသည်။ သငသ်ည် RCA 

ကို လက်ခံရ�ှိပါက ေအာက်တွငေ်ရးထိးုသည့် သင၏်လက်မှတ်သည် ေအာက်ပါ စည်းကမ်းချက်များကို သငန်ားလည်�ပီး သေဘာတူေ�ကာငး် 

�ွှနြ်ပပါသည် 

လိကုန်ာရမည့် စည်းမျဉ်း�ငှ့ ်တာဝန်များ: 

1. သတငး်ပုိရ့န်လိအုပ်ေသာ အေြပာငး်အလမဲျား: RCA ခံစားခွင့�်ှိသူများသည် သူတို၏့ အေြခအေနတွင ်မည်သည့်အေြပာငး်အလဲမဆို 

ြဖစ်ပွားပါက ေြပာငး်လဲမ�ြဖစ်ပွားသည့် ြပက�ဒနိရ်က ်၁၀ ရက်အတွငး် သူတို၏့ W-2 အမ�အရာ�ှိ ("FEP") ထ ံ

အေ�ကာငး်�ကားရမည်ြဖစ်ပါသည်။ အေ�ကာငး်�ကားရမည့် အေြပာငး်အလဲများတွင ်ေအာက်ပါတို ့ ပါဝငပ်ါသည်-  

a. ဝငေ်ငအွေြပာငး်အလ ဲ(အလုပ်ဝငြ်ခငး်၊ အြခားေငသွားအကျိုးခံစားခွင့မ်ျား ရ�ှိြခငး်၊ သိုမ့ဟုတ ်အြခားဝငေ်ငမွျားေ�ကာင့)် 

b. လူဝငမ်��ကီး�ကပ်ေရး အဆင့အ်တနး်အေြပာငး်အလဲ  

c. အဆင့ြ်မင့ပ်ညာေရး ေကျာငး်တက်ြခငး်(ဆိုလိုသည်မှာ အထက်တနး်�ပီးေနာက်ပညာ) တွင ်စာရငး်သွငး်ြခငး် 

d. လိပ်စာ သိုမ့ဟုတ ်ဖုနး်နပံါတ်အေြပာငး်အလဲ 

e. ကငး်လွတ်ခွင့ ်အေြခအေနအေြပာငး်အလဲများ (ဥပမာ - ကိုယ်ဝနေ်ဆာငြ်ခငး်၊ SSI ခွင့ြ်ပုချက်၊ အလုပ်လုပ်ခွင့၊် အသက ်၁၆ 

�စ်ှေအာက)် 

2. တကေ်ရာကရ်န်လိအုပ်ေသာ ချိန်းဆိမု�များ: သင၏် အမ�ထမ်း�ငှ့ ်ဤချိနး်ဆိုမ�များကို မြဖစ်မေန တက်ေရာက်ရပါမည်-  
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a. ကနဦး စာရငး်သွငး်ချိနး်ဆိုမ�  

b. ရက် ၃၀ ြပည့် အရည်အချငး်ြပည့်မီမ� ြပနလ်ည်သံုးသပ်မ� (အကူအညီ ဆက်လက်ရ�ှိ�ိငုြ်ခငး် �ှိမ�ှိ စစ်ေဆးြခငး်) 

 
3. အလပ်ုအကိငုဆ်ိငုရ်ာ ဝန်ေဆာငမ်�တငွ ်စာရငး်သငွး်ြခငး်: သင့က်ို �ွှနး်ပုိလ့ိုက်ေသာ ေအဂျငစီ်တွင ်အလုပ်�ှာေဖွေရး အစီအစဉ်၌ 

စာရငး်သွငး်ရပါမည်။ အလုပ်ခန ့အ်ပ်�ိငုေ်ရး အစီအစဉ်တစ်ခုအတွက ်၎ငး်တို�့ငှ့ ်အတူတကွ လုပ်ေဆာငပ်ါ။ 

4. အလပ်ုကမ်းလမ်ှးမ�များကိ ုလကခံ်ြခငး်: ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ အလုပ်ကမ်းလှမ်းမ�များကို လက်ခံရပါမည်။ ခိုငလ်ံုေသာ 

အေ�ကာငး်ြပချက်မ�ှိဘ ဲအလုပ်မှ မထကွ်ရပါ။ 

5. SSI အတကွ ်ေလျှာက်ထားြခငး်: အလုပ်လုပ်ရန ်ခက်ခဲေစေသာ ကျနး်မာေရးအေြခအေန�ှိပါက၊ သငသ်ည် SSI (ြဖည့်စွက်လံုြခံုေရး 

၀ငေ်င)ွ ကို ေလျှာက်ထားရပါမည်။  

6. မှန်ကန်ေသာ အချကအ်လက်များ တငြ်ပြခငး်: အချက်အလက်ေတာငး်ခံသည့်အခါ �ံုးဖွင့ရ်က ်၇ ရက်အတွငး် မှနက်နေ်သာ 

အချက်အလက်များကို တငြ်ပရပါမည်။ 

စည်းမျဉ်းမလိုက်နာလျှင ်ဘာြဖစ်မလဲ။ အထက်ပါ စည်းမျဉ်းများကိ ုRCA ခံစားခွင့�်ှိသူများက မလိုက်နာပါက အထက်တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့် 

ေအဂျငစီ်မှ အမ�ထမ်းတစ်ဦးက အမ�ကိစ�ကို ြပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ရန ်ဆံုးြဖတ်�ိငုပ်ါသည်။ RCA အစီအစဉ်တွင ်ြပစ်ဒဏ်များ ဆိုသည်မှာ 

တစ်�ကိမ်လျှင ်သံုးလြခငး်တည်း သတ်မှတ်ကာလတစ်ခုအတွက် ေငေွ�ကးအကူအညီများကို ရပ်တန ့ြ်ခငး် သိုမ့ဟုတ ်ေလျှာခ့ျြခငး်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေနာက်လတွင ်ြပစ်ဒဏက်ျရြခငး် အေ�ကာငး်အရငး် ေြပလည်သွားြခငး် �ှိမ�ှိ သိုမ့ဟုတ ်ေနာက်ထပ် ြပစ်ဒဏတ်စ်ခ ုချမှတ်ရန ်လိုအပ်ြခငး် 

�ှိမ�ှိကို အမ�ထမ်းက ဆံုးြဖတ်�ိငုပ်ါသည်။ RCA ခံစားခွင့�်ှိသူတစ်ဦးသည် သတ်မှတ်ချိနး်ဆိုမ�တစ်ခုတွင ်မတက်ေရာက်ပါက ထိုချိနး်ဆိုမ�တွင ်

မတက်ေရာက်ြခငး်အတွက် ြပစ်ဒဏမ်ချမှတ်ပါ၊ သိုေ့သာ် RCA ခံစားခွင့�်ှိသူသည် RCA ေငေွ�ကးအကူအညီများကို ဆက်လက်ရ�ှိခွင့�်ှိမ�ှိ 

ဆံုးြဖတ်ရန ်အမ�ထမ်းသည် ရ�ှိ�ိငုသ်ည့ ်အေကာငး်ဆံုး သက်ေသအေထာက်အထားများကို အသံုးြပုမည်ြဖစ်�ပီး RCA ခံစားခွင့�်ှိသူသည် 

ချိနး်ဆိုမ�တွင ်မတက်ေရာက်ပါက အမ�ထမ်းအတွက် အချက်အလက်များ နည်းပါးမည်ြဖစ်ပါသည်။ RCA အမ�ထမ်းမှ အစီရငခ်ံထားေသာ 

သိုမ့ဟုတ ်ေတွ� �ှိထားေသာ အချက်အလက်မှနသ်မျှသည် အမ�ကိစ�သည် RCA ရ�ှိခွင့မ်�ှိေ�ကာငး် အမ�ထမ်းအား ဆံုးြဖတ်ေစပါက အမ�ကိစ�ကို 

ပိတ်သမ်ိး�ိငုပ်ါသည်။  

သင၏် အခွင့အ်ေရးများ :  

သငသ်ည် ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ အလုပ်အကိုင ်သိုမ့ဟုတ ်တာဝနေ်ပးအပ်သည့် အလုပ်အကိုငဆ်ိုငရ်ာ လ�ပ်�ှားမ�များကို လုပ်ေဆာငရ်န ်

အခွင့အ်ေရး�ှိသည်။ ဆိုလိုသည်မှာ သငပုံ်မှနလ်ုပ်ေဆာင�်ိငုေ်သာ အလုပ်တာဝနမ်ျား ြဖစ်သည်။ ခရီးသွားချိနသ်ည် (ကေလးကို 

ကေလးထနိး်ေကျာငး်သို ့ ပုိေ့ဆာငခ်ျိနမ်ပါ) အသွားအြပန ်၂ နာရီထက ်ပုံမှနအ်ားြဖင့ ်မပုိေသာ အလုပ်ကို ရပုိငခ်ွင့�်ှိသည်။ ေဘးကငး်လံုြခံု�ပီး 

ေဒသ��ရ ကျနး်မာေရးစံ��နး်များကို မချိုးေဖာက်ေသာ တာဝနမ်ျားကို ရပုိငခ်ွင့�်ှိသည်။ ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မ�ှိေသာ အလုပ်အကိုင ်သိုမ့ဟုတ ်

တာဝနေ်ပးအပ်သည့် လ�ပ်�ှားမ�များကိ ုရပုိငခ်ွင့�်ှိသည်။ အနည်းဆံုးအခေ�ကးေင�ွငှ့ ်ညီမျှေသာ သိုမ့ဟုတ ်ထိုထ့က်ပုိေသာ လုပ်ခလစာကို 

ရပုိငခ်ွင့�်ှိ�ပီး၊ အလားတူအလုပ်အတွက် ပုံမှနေ်ပးေချသည့် လုပ်ခထက် မနည်းေသာ လုပ်ခလစာ ြဖစ်သင့သ်ည်။ သပိတ်ေမှာက်ြခငး် သိုမ့ဟုတ ်

အြခားအြငငး်ပွားမ�များေ�ကာင့ ်အလုပ်ေနရာလစ်လပ်ေနပါက (သိုမ့ဟုတ)် သငအ်ဖွဲ�ဝငြ်ဖစ်ေသာ အလုပ်သမားသမဂ� သေဘာတူညီချက်�ငှ့ ်

ဆန ့က်ျငပ်ါက အလုပ်ကို ြငငး်ပယ်ပုိငခ်ွင့�်ှိသည်။ သင့အ်မ�အတွက် ချမှတ်သည့် မေကာငး်ေသာ ဆံုးြဖတ်ချက်ကို အယူခံဝငပုိ်ငခ်ွင့�်ှိ�ပီး၊ 

အြငငး်ပွားမ�ကို မေြဖ�ှငး်�ိငုပ်ါက မျှတေသာ �ကားနာစစ်ေဆးမ� (Fair Hearing) ကို ေတာငး်ဆိုပုိငခ်ွင့�်ှိသည်။ 

အလပ်ုအကိငု ်ဝန်ေဆာငမ်��ငှ့ ်အလပ်ုခန ့်အပ်�ိငုေ်ရး အစီအစဉ်ဆိငုရ်ာ လိအုပ်ချကမ်ျား: 

RCA လက်ခံရ�ှိသူများသည် အရည်အချငး်ြပည့်မီေသာ ေအဂျငစီ်တစ်ခုတွင ်အလုပ်အကိုင�်ှာေဖွေရး ဝနေ်ဆာငမ်�များတွင ်ပါဝငရ်န ်

လိုအပ်ပါသည်။ ဤ RCA လက်ခံရ�ှိသူအား �ွှနး်ပုိမ့ည့် ေအဂျငစီ်ကို ေအာက်တွငေ်ဖာ်ြပထားသည်။ အလုပ်ခန ့အ်ပ်�ိငုေ်ရး အစီအစဉ်တစ်ခ ု
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ေရးဆွြဲခငး်အပါအဝင ်ထိုဝနေ်ဆာငမ်�များတွင ်စာရငး်သွငး်ရန�်ငှ့ ်ပါဝငရ်နမှ်ာ RCA လက်ခံရ�ှိသူ၏ တာဝနြ်ဖစ်သည်။ ဤလုပ်ေဆာငခ်ျက်များ 

�ပီးေြမာက်ြခငး်ကို ရက် ၃၀ ြပည့် အရည်အချငး်ြပည့်မီမ� ြပနလ်ည်သံုးသပ်ြခငး်တွင ်အမ�ထမ်းမှ စစ်ေဆးအတည်ြပုမည် ြဖစ်သည်။ 

ေအဂျငစ်ီသို ့ �ွှန်းပုိ ့ြခငး်: �ွှန်းပုိသ့ည့်ပုံစံ: 

ဥပမာ၊ ABC ြပနလ်ည်ေနရာချထားေရး ေအဂျငစီ် ဥပမာ၊ DCF Form 13768-�ွှနး်ပုိလ့ွှာကို ABC 

ြပနလ်ည်ေနရာချထားေရး ေအဂျငစီ်�ှ ိအမ�ထမ်းထသံို ့ 

အးီေမးလ်ပုိခ့ဲ့�ပီး FSSP �ပီးစီးပါက မိတ� ူတစ်ေစာငေ်ပးပုိရ့န ်

ေတာငး်ဆိုခဲ့သည်။ 

            
            

အထက်တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့် အလုပ်အကိုင ်ဝနေ်ဆာငမ်�များတငွ ်ပါဝငရ်မည့် ကျွ�်ပ်ု၏တာဝနအ်ပါအဝင ်RCA အစီအစဉ်တွင ်ကျွ�်ပ်ု၏ 

အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်တာဝနဝ်တ� ရားများကိ ုကျွ�်ပ်ုနားလည်ေ�ကာငး် ေအာက်တွငေ်ရးထိးုသည့် ကျွ�်ပ်ု၏လက်မှတ်က �ွှနြ်ပပါသည်။ 

ဤအခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်တာဝနဝ်တ� ရားများကိ ုကျွ�်ပ်ုနားလည်သည့် ဘာသာစကားြဖင့ ်စာြဖင့ြ်ဖစ်ေစ စကားြပနမှ်တဆင့ ်��တ်ြဖင့ြ်ဖစ်ေစ 

ကျွ�်ပ်ုအား �ှငး်ြပေပး�ပီးြဖစ်ပါသည်။ 

လကမှ်တမ်ျား 

ေလျှာက်ထားသ ူ/ ပါဝငသ်ူ၏ လက်မှတ် 

      

ေလျှာက်ထားသ ူ/ ပါဝငသ် ူ

လက်မှတ်ေရးထိးုသည့်ရက်စဲွ  

      

အြခားအရွယ်ေရာက်�ပီးသူ RCA အဖွဲ�ဝင၏် က်မှတ် 

      

အြခားအရွယ်ေရာက်�ပီးသူ 

လက်မှတ်ေရးထိးုသည့်ရက်စဲွ 

      

စကားြပန၏် လက်မှတ် (လိုအပ်ပါက) 

      

စကားြပန ်လက်မှတ်ေရးထိးုသည့်ရက်စဲွ 

      

RCA အရည်အချငး်ြပည့်မီသည့်ကာလ 

မှ       သို ့       

လစဉ်အများဆံုးေပးေချေငပွမာဏ 

$      
 


